Zalacznik nr 1

do Wewnatrzszkolnego systemu oceniania

Regulamin oceniania zachowania uczniow
W Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I1

w Zagorzycach Gornych

§1.

Zachowanie w klasach I-III ocenia si¢ biorgc pod uwage przestrzeganie przez ucznia zasad

regulaminu zachowania ustalonego przez wychowawce, w ktérym zawarte sg nastepujace aspekty

rozwoju emocjonalno-spotecznego ucznia:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

kulturalne odnoszenie si¢ do pracownikéw szkoty 1 kolegdw;

panowanie nad emocjami, takimi jak gniew, ktotliwos¢, ztos¢, agresja;

umiejetnos¢ wspolpracy w grupie rowiesniczej;

gotowos$¢ udzielania pomocy kolegom i osobom potrzebujacym;

wykazywanie cech pozadanych, takich jak punktualno$¢, obowigzkowos$¢, sumiennosé,
systematycznosc;

przejawianie aktywnosci w dziataniach na rzecz klasy i szkoly.

§ 2.

Zachowanie ucznia w Kklasach IV-VIIl ocenia si¢ w dziewigciu kategoriach opisowych
zawartych w ust. 2. Zadaniem wychowawcy jest wybranie w kolejnych kategoriach sposrod
poszczegdlnych zapisow tego zdania, ktore najlepiej charakteryzuje ucznia, przy czym
wychowawca zasigga opinii ucznia, jego kolegéw z klasy, nauczycieli i innych czlonkow
szkolnej spolecznosci. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczb¢ przyznanych uczniowi
punktow w danej kategorii. Suma uzyskanych przez ucznia punktéw jest podstawa do

wystawienia oceny zachowania z uwzglednieniem zasad zawartych w ust. 3.



2. Kategorie opisowe:

I. Stosunek do nauki:
W stosunku do swoich mozliwosci, wkiadu pracy i1 innych uwarunkowan, uczen osigga wyniki:
4. Maksymalne.
. Dos¢ wysokie.
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2. Przecietne.
1. Raczej niskie.
0

. Zdecydowanie dos$¢ niskie.

Il. Frekwencja:

4. Uczen nie ma nie usprawiedliwionych nieobecnosci 1 spdznien.

3. Uczen ma niewielka liczbe godzin nie usprawiedliwionych nieobecnos$ci lub spoznien
(facznie do 10).

2. Uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ (faczna liczba
godzin nie usprawiedliwionych nieobecnosci lub sp6znien od 11 do 15).

1. Uczen czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub sp6znia si¢ (faczna liczba
godzin nie usprawiedliwionych nicobecnos$ci lub spdznief od 16 do 30).

0. Uczen nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub sp6znia si¢ (faczna liczba

godzin nie usprawiedliwionych nieobecnosci lub sp6znien przekracza 30).

I11. Rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:

4. Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych kot zainteresowan,

bierze udziat w konkursach pozaszkolnych i osigga w tych dziedzinach sukces.

3. Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan, bierze udzial w
konkursach szkolnych, prowadzi samoksztalcenie w wybranym kierunku.

2. Uczen sporadycznie uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych kot zainteresowan albo prosi
nauczycieli o wskazéwki do samodzielnej pracy nad soba, uzupehia wiedzg
zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla uzyskiwania dobrych stopni.

1. Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie
przeci¢tnych wynikéw w nauce szkolnej.
0. Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem choc¢by przecigtnych

wynikow w nauce szkolnej.



IV. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi:

4. Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a
jego postawa nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia,
wzorowo zachowuje si¢ na lekcji.

3. Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara
si¢ o zachowanie kultury stowa, nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

2. Zdarzylo si¢ (2 razy), ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub nie zapanowawszy
nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie czy
dyskusji, przeszkadzat w prowadzeniu lekcji.

1. Uczen czgsto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzméw w rozmowach
czy dyskusjach, przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

0. Uczen zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, nie stara si¢ o zachowanie

kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji, jest agresywny, nie

reaguje na zwracane przez nauczyciela uwagi.

V. Dbalo$¢ o wyglad zewnetrzny:
4. Uczen szczegbdlnie dba o swoj wyglad , jest zawsze czysty 1 stosownie ubrany.

3. Zdarzylo si¢ (2 razy), ze strdj ucznia lub zachowanie przez niego higieny
budzily zastrzezenia, nie zmienial obuwia, nie dbal o swéj wyglad.

2. Czasami (kilkakrotnie) zwracano uczniowi uwage na niestosownos¢ stroju lub wygladu
lub niedostatecznie dbat o higiene.

1. Uczniowi czesto zwracano uwagg na niestosownosc¢ stroju lub wygladu lub niedostatecznie
dbat o higieng.

0. Uczen jest zwykle niestosownie ubrany, nie dba o higiene¢ 1 wyglad, nie reaguje na

zwracane uwagi.

VI. Sumiennos¢, poczucie odpowiedzialnosci:

4. Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrot ksigzek do biblioteki),
rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie réznorodnych prac i zadan.

3. Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone mu prace i
zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktdre stara si¢ wykonywac

terminowo i solidnie.



2. Zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze
wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan, rzadko podejmuje

dobrowolne zobowigzania, ale dobrze si¢ z nich wywiazuje.

1. Uczen czesto nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niech¢tnie i niestarannie
wykonuje powierzone mu prace i zadania, niechetnie podejmuje dobrowolne
zobowigzania i czasem si¢ z nich nie wywigzuje.

0. Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje

powierzonych mu prac 1 zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

VII. Postawa moralna i spoleczna ucznia:

4. W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, zawsze reaguje na
dostrzezone przejawy zta, szanuje symbole narodowe i szkolne, godno$¢ osobistg
wiasng 1 innych osob, swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i
innych, a takze dla mienia publicznego 1 wlasnosci prywatnej; chetnie pomaga
kolegom zar6wno w nauce jak i w innych sprawach zyciowych, wykazuje duza
aktywno$¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole lub poza nia.

3. Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie
uchybiaé¢ godnosci wiasnej i innych osdb, szanuje symbole narodowe i szkolne,
wlasng i cudzg pracg, mienie publiczne i prywatne; nie uchyla si¢ od pomocy
kolegom w nauce 1 innych sprawach zyciowych, angazuje si¢ w prace na
rzecz zespotu.

2. Zdarzylo si¢ (kilka razy), ze uczen nie postapit zgodnie z zasadg uczciwosci lub
nie zareagowal na ewidentny przejaw zta, uchybit godnosci wiasnej lub innej
osoby, nie wykazatl dostatecznego szacunku dla symboli narodowych lub
szkolnych, pracy wlasnej lub cudzej, narazit na nieznaczny uszczerbek mienie
publiczne lub prywatne, odméwil pomocy koledze w nauce lub innej zyciowe;j
sprawie; nie uchyla si¢ od prac na rzecz zespotu.

1. Uczen w swoim postepowaniu czgsto nie przestrzega zasady uczciwosci, zwykle
nie reaguje na przejawy zta, nie ma sktonnosci do poszanowania symboli
narodowych lub szkolnych, godno$ci wlasnej i innych cztonkow szkolne;j

spotecznosci, nie wykazuje szacunku dla pracy lub wtasnosci, niechetnie odnosi
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si¢ do prosb kolegdw o pomoc, czgsto unika pracy na rzecz zespotu lub w
jego skladzie.

0. Postepowanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasadg uczciwosci, uczen jest
obojetny wobec przejawow zla, nie szanuje symboli narodowych lub
szkolnych, godnosci wiasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania
pracy oraz wlasnos$ci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan

na rzecz innych osob czy zespotu.

VIII. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

4. Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowo reaguje

na wystepujace zagrozenia.

3. Zdarzylo si¢ (1 raz), ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego
lub innych os6b lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowatl na zwrdcong
mu uwage.

2. Kilkakrotnie trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego postepowanie
moze spowodowac (lub powoduje) zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych
0sob, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale reaguje na zwracane mu uwagi.

1. Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub czesto lekcewazy on

niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na zwracane mu uwagi.

0. Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czesto lekcewazy

niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

IX. Postawa wobec nalogow:

4. Uczen pomaga nauczycielom w profilaktyce uzaleznien i nalogéw, bierze
udzial w propagowaniu zdrowego stylu zycia.
3. Nie stwierdzono u ucznia zadnych nalogow czy uzaleznien.
2. Jeden raz zdarzylo si¢, ze uczen palil papierosy na terenie szkoty lub na wycieczce.
1. Jeden raz zdarzylo si¢, ze uczen byl pod wplywem alkoholu na terenie szkoty
lub na szkolnej wycieczce.

0. Kilkakrotnie uczen wykazat uzaleznienie od natogéw.

§ 3.
1. Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia si¢ nastepujace zasady:

1) Sumuje si¢ punkty uzyskane przez ucznia w poszczegdlnych kategoriach od I do IX
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(zgodnie z § 2 ust. 1 12). Uzyskana liczba punktow okresla oceng zachowania (z

zastrzezeniem pkt 1-5) wedlug ponizszej tabeli:

Zachowanie Suma punktow
wzorowe 34— 36
bardzo dobre 29-33
dobre 22— 28
poprawne 15-21
nieodpowiednie 6-14
naganne 0-5

2) Uczen, ktory dopuscil sie zuchwalej kradziezy, brutalnego pobicia, dewastacji
sprzetu szkolnego lub innego czynu o podobnym charakterze, nie moze otrzymac

oceny zachowania wyzszej, niz ,,poprawne”.

3) Uczen, ktory co najmniej w trzech przypadkach otrzymat 1 punkt i w zadnym nie

otrzymat 0 punktow, nie moze uzyska¢ oceny zachowania wyzszej, niz ,,poprawne”.

4) Uczen, ktory co najmniej w trzech przypadkach otrzymat 0 punktow, nie moze
uzyskac oceny zachowania wyzszej, niz ,,nieodpowiednie”.

5) Uczen, ktory co najmniej w trzech przypadkach otrzymat 0 punktéw i ponadto
dopuscit si¢ czyndow niezgodnych z prawem, nie moze uzyska¢ oceny zachowania
WYyZzszej, niz ,,naganne”.

2. Uwagi o zachowaniu ucznia wpisuja uczgcy go nauczyciele w dzienniku. Po 5
negatywnych wpisach rodzic jest informowany (telefonicznie) przez wychowawce

0 zachowaniu dziecka.

3. Ustalajac $rodroczng 1 roczng oceng zachowania wychowawca postuguje si¢ ,,zbiorczym
arkuszem ocen zachowania” (Zal. nr 1 do Regulaminu oceniania zachowania uczniéw).
4. Liczbg punktow odpowiadajacych poszczegdlnym kategoriom, ktorych suma stanowi

podstawe wystawienia $rodrocznej i rocznej oceny zachowania, wychowawca wpisuje

do dziennika lekcyjnego.



